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Годовой план работы
Муниципального казённого учреждения
дополнительного образования
Сараевский дом детского творчества
на 2018- 2019 учебный год
Цель: создание многоуровневой развивающей социокультурной, педагогической системы, призванной обеспечить оптимальные условия для реализации творческих способностей каждого ребёнка, начиная от уровня формирования его интереса к какому-либо виду деятельности и заканчивая уровнем профессионально-ориентированной деятельности. 

Выявление и обсуждение основных проблем по организации работы по духовно-нравственному воспитанию в образовательных организациях дополнительного образования.
ЗАДАЧИ.
1. Обеспечение доступности дополнительного образования с учетом социально-территориальной спецификации муниципалитета.
2.  Разработка и апробация моделей дополнительного образования, в том числе сетевого взаимодействия, разноуровневых программ, модульных программ для сельской местности, для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, летнего отдыха.
3. Развитие профессиональной компетентности педагога дополнительного образования в условиях внедрения профессионального стандарта. 
4. Приведение в соответствие нормативно-правовой базы учреждения, обеспечивающая внедрение профессиональных стандартов. Учет требований профессионального стандарта при аттестации педагогических работников.

3. Поиск путей и подходов к апробации системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей. Кадровое и инфраструктурное обеспечение системы персонифицированного финансирования.
4. Распространение положительного опыта работы по духовно-нравственному и трудовому воспитанию в системе дополнительного образования детей.
2.Регламент работы.
Вторник- производственные совещания при директоре, контрольно-тематические проверки по плану внутреннего контроля; выходы в учебные объединения;

Вторник - четверг - день выхода в ОУ, массовые мероприятия;

вторник -  консультации,

среда - день совещаний, собраний, педсоветов, семинаров, массовые мероприятия;

пятница - выходы в учебные объединения, контрольно-тематические проверки учебных объединений в рамках внутреннего контроля.

3. Мероприятия по организации образовательного процесса
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	3.1.Разработка нормативно-правовых документов, аналитическая деятельность

	1.
	Разработка учебного плана
	Август-сентябрь
	Директор



	2.
	Обновление и разработка локальных актов 
	В течение года
	Руководитель МО



	3.
	Утверждение дополнительных общеобразовательных программ
	Август-сентябрь
	

	4.
	Анализ учебно-воспитательных планов
	Август-сентябрь
	

	5.
	Утверждение образовательной программы и плана работы дома детского творчества педагогическим советом
	Сентябрь
	

	6.
	Проведение тарификации и сдача статистической отчетности в установленные сроки
	Август-сентябрь
	

	7.
	Утверждение режима работы.
	Сентябрь
	

	8.
	Утверждение расписания учебных занятий
	До 15.09.2018г.
	

	9.
	Проведение необходимых инструктажей по всем направлениям деятельности и особенностям работы в новом учебном году
	до 01.10.2018г.
по мере необходимости
	

	3.2.Формирование контингента обучающихся и его нормативно-правовое
оформление

	1.
	Организация информирования детей и родителей об образовательных услугах

на 2016-2017 учебный год
	В течение года
	Педагоги ДО

	2.
	Мониторинг потребностей детей и родителей в области дополнительной образовательной деятельности
	В течение года
	Педагоги ДО

	3.
	Организация работы по заключению договоров о сотрудничестве и взаимодействию с образовательными организациями
	Сентябрь
	Кармацкая Г.А.

	4.
	Зачисление обучающихся, утверждение списков о приеме и переводе на следующие года обучения
	август, сентябрь,октябрь
	Кармацкая Г.А.

	5.
	Обработка и анализ полученных сведений по результатам формирования контингента
	До 30.09.18.
	Педагоги

	6.
	Формирование банка данных по учету дальнейшего творческого развития учащихся 
	В течение года
	Педагоги

	3.3.Организация аттестации учащихся

	1.
	Формирование аттестационной комиссии, издание приказа
	декабрь, май
	Кармацкая Г.А.

	2.
	Организация аттестационных испытаний. Контрольные срезы
	Декабрь
	КармацкаяГ.А., м етодист

	3.
	Оформление протоколов, результатов аттестации, издание приказа 
	В период аттестации обучающихся
	педагоги, методист, директор

	4.
	Мониторинг результатов промежуточной и итоговой аттестации
	Май
	Педагоги, методист

	3.4.Организационная работа

	1.
	Декада открытых дверей.

Организация набора обучающихся в учебные объединения на 2016-2017 учебный год
	С 01.09.18 г. - по 15.09.2018г.
	методист, педагоги

	2.
	Проведение консультаций с родителями
	В течение года
	педагоги, методист

	3.
	- Организация работы совета учреждения 

- создание родительских комитетов в учебных объединениях
	В течение года

сентябрь
	педагоги

	4.
	Организация работы по подготовке и проведению:

-педагогических советов;

-совещаний при директоре;

-производственных совещаний
	По плану в течение года
	Кармацкая Г.А.

методисты

	5.
	Планирование тематических выставок (по особому плану)
	В течение года
	методист,педагоги

	6.
	Организация учебно-воспитательного процесса 
	В течение года по плану
	Кармацкая Г.А..


4.ВУК. Анализ и контроль организации образовательного процесса.
4.1. Контроль и руководство
	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Проведение тематических совещаний при директоре (по плану)
	Вторник
	 Кармацкая Г.А.

	2.
	Проведение планерок
	Вторник
	 Кармацкая Г.А.

	6.
	Педсоветы
	 по плану
	Педагоги

	7.
	Внутренний контроль по организации учебно-воспитательного процесса
	По плану

в течение года
	Кармацкая Г.А.

методист

	8.
	Анализ ведения документации (планы, положения, журналы учета, справки.)
	Ежемесячно
	Кармацкая Г.А.



	9.
	Корректировка расписания учебной деятельности
	В течение года
	Кармацкая Г.А.




4.2.План внутреннего контроля
Ф.К. - Фронтальный контроль

Т.К. - Тематический контроль

О.К.- Обобщающий контроль

П.К. - Персональный контроль

	Срок
	Вид
контроля
	Содержание
контрольно-аналитической работы
	Ответственные

	Ежемесячно
	Ф.К.
	Анализ и контроль организации образовательного процесса:

-посещение учебных занятий (не менее 2 в неделю);

-проверки за уровнем наполняемости и посещаемости учащихся (не менее 2 раз в месяц);

-посещение воспитательных, оргмассовых мероприятий
	Директор Кармацкая Г.А., методист

методист, директор

методист, директор

	Ежеквартально
	Т.К.
	Проверка и анализ оформления журналов
	методист, Кармацкая Г.А.

	Сентябрь
	Т.К.
	Анализ и контроль организации комплектования учебных объединений.

Контрольные посещения учебных объединений; беседы с учащимися, родителями; посещение родительских собраний
	 методист, Кармацкая Г.А.

	Октябрь
	Т.К.


	Система работы педагогов в группах 1 года обучения. Условия адаптации воспитанников 1 года обучения к новым социально-педагогическим условиям.

Проверка посещения занятий.

Наполняемость в учебных группах. 


	 методист, Кармацкая Г.А

	Ноябрь
	П.К.
	Изучение готовности к работе вновь принятых педагогов с целью оказания им методической помощи. Контрольные выходы в учебные объединения.


	 методист, Кармацкая Г.А

	Декабрь
	Ф.К.
	Мониторинг педагогической деятельности по итогам окончания первого полугодия

Выполнение образовательных программ, содержания и разделов программы
	методист, Кармацкая Г.А

	Январь
	П.К.
	Изучение системы воспитательной работы педагогов
	Кармацкая Г.А.
 методисть

	Февраль

март
	Т.О.К.
	Контроль за проведением календарно-массовых мероприятий на каникулах.


	методист, Кармацкая Г.А

	Май
	О.К.

.
	Анализ ведения документации по итогам образовательного процесса. Итоговая аттестация Анализ отчетной документации педагогов. Контрольные срезы. Итоговые занятия
	Кармацкая Г.А

методист, педагоги

	Май
	Т.К.
	Состояние выполнения образовательных программ

Сохранность учащихся на конец 2018-2019  учебного года.


	Кармацкая Г.А

Педагоги

	Июнь
	Т.К.
	Контроль организации Учебно-воспитательного процесса в летний период.
	методист, Кармацкая Г.А


	1.
	Декада открытых дверей.

Организация набора обучающихся в учебные объединения на 2018-2019 учебный год
	С 01.09.18. - по 15.09.2018г.
	методист, педагоги

	2.
	Проведение консультаций с родителями
	В течение года
	педагоги, методист

	3.
	- Организация работы совета учреждения 

- создание родительских комитетов в учебных объединениях
	В течение года

сентябрь
	педагоги

	4.
	Организация работы по подготовке и проведению:

-педагогических советов;

-совещаний при директоре;

-производственных совещаний
	По плану в течение года
	Кармацкая Г.А.

методисты

	5.
	Планирование тематических выставок (по особому плану)
	В течение года
	методист,педагоги

	6.
	Организация учебно-воспитательного процесса 
	В течение года по плану
	Кармацкая Г.А..


Организация работы направленной на повышение педагогического мастерства
1.Работа с педагогическими кадрами
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответсвенные

	1.
	Утверждение списка педагогических работников, направляемых на курсы ПК 
	Сентябрь 2018 г.
	директор

	2.
	Подготовка материалов к награждению педагогов и учащихся
	Апрель-май
	методист


2.План аттестации педагогических работников
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Издание приказа о порядке проведения аттестации педагогических работников на 2016-2017 учебный год. Прием заявлений
	Сентябрь
	Кармацкая Г.А.

	2.
	Издание приказа о сроках аттестационных испытаний и создании экспертных групп по аттестации.
	Сентябрь
	Кармацкая Г.А.

	3.
	Составление графика прохождения аттестации работников

Направление работников на курсы повышения квалификации в РИРО
	Октябрь
	Кармацкая Г.А.

	4.
	Проведение семинаров по подготовке аттестационных материалов
	Ноябрь
	Кармацкая Г.А.

	5.
	Организация индивидуальных консультаций по вопросам проведения открытых занятий и их самоанализа
	Период аттестации
	Кармацкая Г.А.


МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА.

ПЛАН РАБОТЫ МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ.

Задачи МО:
1.Продолжить работу над повышением профессионального  мастерства педагогов  через обучающие семинары, курсовую подготовку, мастер-классы, открытые занятия.

2.Активизировать работу по качественному пополнению педагогами УМК дополнительных общеобразовательных программ.

3.Совершенствовать работу по трансляции и обмену опытом педагогов дополнительного образования через публикации, выступления на МО, участие в  методических сетевых мероприятиях и профессиональных конкурсах разных уровней.

4.Повысить информационную компетентность педагогов в области современных воспитательных технологий взаимодействия и сотрудничества с семьей.
Аналитико-диагностическое обеспечение деятельности, их осуществление через следующие виды методической деятельности: 
- Контроль комплектования объединений по интересам;

-Контроль соблюдения Сан Пин в расписании занятий  

-Контроль ведения журналов учета работы объединений в системе дополнительного образования; 

- Выявление актуальных педагогических проблем;

-Эффективность использования на занятиях форм и методов обучения; 

-Проведения мониторингов;

-Анализ ведения педагогами дополнительного образования документации; 

-Контроль выполнения учебных программ;

-Посещение и анализ занятий и мероприятий;

-Проведение методических недель, как средство управления качеством образования;

-Конкурс лучших педагогических работников учреждения;

-Проведение тематических мастер-классов для родителей и обучающихся;

-Проведение Дня открытых дверей.

-Организационно-методическое сопровождение педагогов при организации и проведении конкурсов, выставок, соревнований и других творческих проектов для воспитанников ДДТ.

План работы методического объединения на 2018-2019 учебный год.
	Тема
	Сроки проведения
	Ответственный

	Заседание№1

1. Утверждение плана работы МО на 2018-2019 учебный год.

2. Развитие профессиональной компетенции педагогов.

3. О единых требованиях к составлению учебных планов и программ. Обсуждение и корректировка общеобразовательных программ.
4. Нормативные документы по аттестации педагогических работников. Перечень материалов, необходимых для оценки уровня квалификации педагога дополнительного образования, педагога- психолога и эффективности его работы.
	август
	Баранова Е.В.

Кармацкая Г.А.

методист

	Заседание№2

1. Роль педагога в духовно-нравственном воспитании обучающихся в учреждении дополнительного образования. Из опыта работы педагога Дёмина Н.Н.

2. Открытое занятие секции « Атлет» 


	октябрь
	Рожевич С.В.

Демин Н.Н.

	Заседание№3

1. Культура и социализация детей и подростков. Практика социально-педагогической помощи.

2. О разработке и апробации моделей дополнительного образования.

3. Открытое занятие объединения «Дошкольник»


	декабрь
	Демин Н.Н.

Баранова Е.В.

	Заседание№4

1. Открытое занятие театрального кружка «Золотой ключик».

2. Подведение итогов работы методического объединения. 

	март
	педагог

методист




ПЛАН РАБОТЫ МЕТОДСОВЕТА НА 2018-2019 уч.г.

Основные задачи работы МС на 2018-2019 учебный год.

Методическая тема: формирование педагогических компетенций в условиях обновления содержания дополнительного образования на основе положений «Приоритетный проект «Доступное дополнительное образование для детей».

Задачи:
1. Совершенствование форм и методов обучения педагогов.

Совершенствование форм и методов методической работы в профессиональной деятельности педагогов.
2. Внедрение новинок научно-методической литературы.

3. Внедрение инновационного опыта работы в практику педагогов.

4. Создание условий по формированию педагогических компетенций.

Основные направления деятельности методической работы.

 1. Аналитическая деятельность.

 2. Информационная деятельность.

 3. Организационно-методическая деятельность.

 4. Консультационная деятельность.

Предполагаемый результат:
Повышение качества образования вследствие сформированности ключевых компетентностей педагогов и учащихся.

План

работы методсовета в 2018-2019 учебном году

	Сентябрь
	Ноябрь
	Март
	Май

	1. Обсуждение Плана работы МО педагогов дополнительного образования на 2017-2018 ученый год.

Утверждение плана работы м/с.

Ответственный: 
	1. Анализ мониторинга обучающихся. Ответственный: педагоги 
	1. Отчёт педагогов по проблеме изучения спроса родителей учащихся на образовательную деятельность. 

Ответственный: педагоги


	1. Анализ работы м/с. Ответственный: Рожевич С.В.

	2. О системе промежуточной аттестации секции «Атлет» 

физкультурно-спортивной направленности.

Ответственный: Демин Н.Н.
3.Утверждение плана Школы молодого педагога.

 Ответственный: методист.


	2.Развитие творческих способностей дошкольников на занятиях по подготовке к школе (из опыта работы групп развития «Дошкольник»). 
Ответственный: Баранова Е.В.
	2.Об итогах участия воспитанников ДДТ в областных, всероссийских, научно-исследовательских конференциях. Ответственный: педагоги.
	1.О развитии профессиональной компетентности педагога дополнительного образования в условиях внедрения профстандарта. Ответственный: педагоги.


	3.О путях и подходах к

апробации системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей. Определение параметров системы персонифицированного финансирования
	3. Изучение нормативных документов.
	3. Изучение нормативных документов.
	. 3. Изучение нормативных документов.

	4.Утверждение дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ
	4. Использование в работе педагога  мультимедийных средств, ТСО.

Ответственные: педагоги.
	4.Формирование портфолио педагога. Структура портфолио.
Что такое лист успеха педагога?
Ответственные: методист.
	4.О подготовке учебно-методических публикаций, в т.ч. в электронном виде на сайте ДДТ и профильных сайтах.

	3. Изучение нормативных документов.
	
	
	5. Разработка проблемных вопросов на 2019-2020 уч.г.


	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


ПЛАН ЗАСЕДАНИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА.
	1.Утверждение плана заседаний педагогических советов Сараевского дома детского творчества на 2018-2019 учебный год.

Ответственный: администрация Сараевского дома детского творчества.

	1.Об итогах реализации дополнительных общеобразователь-ных общеразвивающих программ объединений в первой четверти.

Ответственные: педагоги Сараевского дома детского творчества.
	1.Об итогах промежуточной аттестации в объединениях Сараевского дома детского творчества за первое полугодие 2018-2019 учебного года.

Ответственные: педагоги Сараевского дома детского творчества.
	1. Об итогах реализации дополнительных общеобразователь-ных общеразвиваю-щих  программ в третьей  четверти.

Ответственные: педагоги Сараевского дома детского творчества.
	1.Об итогах реализации дополнительных общеобразователь-ных  общеразвиваю-щих программ объединений Сараевского дома детского творчества за 2018-  2019 учебный год. 

Ответственные: педагоги Сараевского дома детского творчества.

	2.Об организованном начале учебного года.

Ответственный: директор Сараевского дома детского творчества – Кармацкая Г.А.
	2.Утверждение плана организации досуга учащихся на период осенних каникул.

Ответственный: методист Сараевского дома детского творчества.

	2.Утверждение плана организации досуга учащихся на период зимних каникул.

Ответственный: методист Сараевского дома детского творчества
	2.О результатах участия воспитанников Сараевского дома детского творчества в муниципальных региональных, областных мероприятиях.

Ответственные: педагоги Сараевского дома детского творчества.
	2.Об организованном окончании учебного года. 

Ответственный: директор Сараевского дома детского творчества-  Кармацкая Г.А.

	3.Об утверждении учебной нагрузки педагогам Сараевского дома детского творчества.

Ответственный: директор Сараевского дома детского творчества – Кармацкая Г.А.

4. Утверждение годового плана работы Сараевского дома детского творчества на 2018-2019 учебный год.

Ответственный: методист Сараевского дома детского творчества.
	3.Об утверждении  кандидата учащихся  в областной краеведческой конференции.

Ответственный: администрация Сараевского дома детского творчества.


4.ВУК. Тематический контроль.

Наполняемость в учебных группах.

Проверка посе-щения занятий.

Ответственный: мет Сараевского дома детского творчества.одист
	3.Об утверждении плана-графика отпусков.

Ответственный: директор Сараевского дома детского творчества – Кармацкая Г.А.

4.ВУК.

Фронтальный

контроль.

Выполнение образовательных программ, содержания и разделов программ, педагогом дополнительного образования: 

Рожевич С.В.

Ответственный: 

м Сараевского дома детского творчества методист
	3.Утверждение плана организации досуга учащихся на период весенних каникул.

Ответственный: методист Сараевского дома детского творчества.

4.ВУК.

Тематическо-обобщающий контроль.

Ведение журналов учёта работы педагогами объединений.

Ответственный:

методист Сараевского дома детского творчества.
	3.О подготовке работы объединений Сараевского дома детского творчества в летний период.

Ответственные: педагоги Сараевского дома детского творчества.

4. 1.ВУК.

Тематический контроль.

Сохранность учащихся на конец 2018-2019 учебного года.

2.  ВУК.

Обобщающий контроль.

Итоговая аттестация в объединениях. Анализ отчётной документации педагогов.

Контрольные срезы. Итоговые 

занятия.

Ответственный:

администрация Сараевского дома детского творчества.

	5. Деятельность педагогического коллектива в связи с переходом на персонифици-рованное финансирование системы дополнительного образования детей.

Ответственный: директор Сараевского дома детского творчества – Кармацкая Г.А.
	5.«Игровые технологии, как инструмент развития творческих способностей учащихся».

Ответственный:

Баранова Е.В.


	5. Утверждение организационно-методического плана работы на год.

Ответственный:

администрация Сараевского дома детского творчества.
	5. «Применение современных педагогических технологий в учебно-воспитательном процессе».

Ответственный:

Кухарева И.Н..


	5. «Достижения творческих коллективов в 2018-2019 учебном году».

Ответственный:

Кармацкая Г.А.,
педагоги Сараевского дома детского творчества.

	6.Обновление содержания воспитательного процесса в доме детского творчества.

Ответственный:

администрация Сараевского дома детского творчества.

педагог Рожевич С.В.


	6.«Профессиональная компетент-ность педагога в рамках введения Профстандарта».

Ответственный:

.

Ответственный: директор Сараевского дома детского творчества – Кармацкая Г.А.
	6.  «О мероприятиях по реализации приоритетного проекта «Доступное дополнительное образование для детей».

Ответственный:

директор Сараевского дома детского творчества – Кармацкая Г.А.
	6. Деловая папка.
	6. Деловая папка.

	7. Утверждение дополнительных общеобразова-тельных общеразвиваю-щих программ.

Ответственный: директор Сараевского дома детского творчества – Кармацкая Г.А.
	 7. Деловая папка.
	7. Деловая папка.
	
	

	8. Деловая папка.
	
	
	
	


ПЛАН РАБОТЫ ШКОЛЫ МОЛОДОГО ПЕДАГОГА.

	№ п/п
	Занятие.
	Срок проведения.
	Ответственный.

	1.
	Составление и рассмотрение плана работы Школы молодого педагога на 2018-2019 уч.гш.
	сентябрь
	директор Кармацкая Г.А., методист Баранова Е.В.

	
	2.Оказание методической помощи при разработке и корректировке дополнительных общеобразовательных программ, конструированию занятий, дидактическому оснащению, работе с нормативными документами.

3.Организация наставничества.

4.Индивидуальное консультирование молодых специалистов. 
	
	Кармацкая Г.А., методист Баранова Е.В.

	2.
	Анкетирование по выявлению профессиональных затруднений у молодых педагогов,

Выработка необходимых рекомендаций.
	ноябрь
	директор Кармацкая Г.А., методист Баранова Е.В.

	
	2.Индивидуальное консультирование молодых специалистов.
	
	

	3.
	Участие молодого педагога в работе МО, педсоветов, методических мероприятиях, профессиональных конкурсах.
	январь
	директор Кармацкая Г.А., методист Баранова Е.В.

	
	Изучение нормативных документов.
	
	

	4.
	Индивидуальное консультирование молодых специалистов.
	апрель
	директор Кармацкая Г.А., методист Баранова Е.В.

	
	Подведение итогов работы школы за учебный год. 
	
	

	
	Творческий отчёт молодых специалистов.
	
	


II.​ Воспитательная работа
Воспитательная работа педагогов дополнительного образования  Сараевского дома детского творчества в 2018-2019 учебном году строится на основе Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (распоряжение Правительства РФ от 29.05 2015 г. №996-р), Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России,  руководствуясь приоритетными задачами Российской Федерации в сфере воспитания детей, которыми являются развитие высоконравственной личности, разделяющей российские духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.

Цель работы - всесторонне развитая личность, соответствующая социальному заказу современного российского общества и государства.

Задачи работы:
1.​ Создание условий для воспитания здоровой, счастливой, свободной, творческой, ориентированной на труд личности;

2.​ Развитие духовно-нравственных качеств личности, чувства причастности к историко-культурной общности российского народа и судьбе России;

3.​ Развитие форм включения детей в интеллектуально-познавательную, творческую, трудовую, общественно полезную, художественно-эстетическую, физкультурно-спортивную, игровую деятельность;

4.​ Укрепление роли семьи, формирование единого воспитательного пространства с целью совершенствования содержания воспитания детей.

Цели и задачи воспитательной работы.
Цель: Совершенствование воспитательной деятельности для творческого развития личности ребенка, его   интеллектуальных, духовных,
            физических способностей, интересов через гуманистическое и  экологическое воспитания обучающихся.
  Задачи:
1.    Формирование общественных и нравственных качеств учащихся путем создания творческой атмосферы через совместную творческую деятельность педагогов, учащихся и родителей;
2.    Формирование у детей гражданско-патриотического сознания, духовно- нравственных ценностей гражданина России;
3.    Совершенствование оздоровительной работы с обучающимися и привитие навыков здорового образа жизни;
4.    Совершенствование взаимодействия педагог-ребенок-родители.
5.     Реализация  комплекса  мер по развитию гуманистического и экологического воспитания  обучающихся;
6. Проявления и мотивации творческой активности учащихся в различных сферах социально значимой деятельности. 
ДДТ - часть воспитательно-образовательной среды. Воспитательный процесс многогранен, учащийся не всегда находится в школе, но даже самые глубокие изменения в окружающем мире не должны поставить ребенка в тупик. Вся воспитательная работа в образовательном учреждении ведется в соответствии с общепринятыми направлениями:
  гражданское и военно- патриотическое
         воспитание толерантности учащихся;
         создание условий для воспитания гражданской ответственности, порядочности и доброжелательности.
эколого- краеведческое направление
         содействие формированию экологического сознания учащихся;
         изучение истории родного края;
         активизация деятельности учащихся по охране природы, истории, культуры;
  социальное
          формирование духовно-нравственных качеств личности
          воспитание нравственной культуры основанной на самосовершенствовании и самовоспитании
          воспитание доброты, чуткости, сострадания, заботы и милосердия по отношению ко всем людям и прежде всего к своим близким
общекультурное
          развитие эмоционально-образного и художественно-творческого мышления
          формирование ценностного отношения к прекрасному, представлений об эстетических идеалах и ценностях
          развитие эмоциональной сферы ребёнка, чувства прекрасного, творческих способностей
          овладение навыками межличностного общения
общеинтеллектуальное
         развитие  индивидуальных особенностей, природного потенциала
         формирование жизненных ориентаций и ценностей
         формирование личного мировоззрения и самосознания
 Организация общения и досуга учащихся.
 
 
создание условий для реализации духовных и интеллектуальных потребностей учащихся;
разнообразить формы организации досуга;
содействовать развитию у учащихся творческих способностей.
   Работа с родителями.
повышение роли семьи в воспитания детей;
изучение проблем, возникающих у родителей в воспитании детей;
оказание педагогической помощи родителям в воспитательном процессе;
обеспечение единства действий семьи и ДДТ в воспитательно - образовательном процессе.
 
План воспитательных мероприятий
 
	Сентябрь
 

	№
	Наименование мероприятия
	Форма
проведения
	Цель и задачи
 
	Ответственные

	1
	 «Путешествие по планетам творчества»
 
	Праздничная программа, посвященная Дню открытых дверей
	Привлечений внимания детей и родителей  к деятельности дома детского творчества. Ознакомления с деятельностью учреждения дополнительного образования.
 
 
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	2
	«Добрая дорога детства»
	Конкурсно – игровая программа
	Учить детей понимать значимость правил дорожного движения.

	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	3
	"Мы за мир!" 
	Акция, посвященная Дню Мира
	Содействие воспитанию у школьников детей патриотизма, чувства солидарности, сопричастности к происходящим в мире событиям, чувства гордости за свою страну, чувства толерантности.
 
Рассказать о Дне мира, который ежегодно отмечается 22 сентября в доступной для них форме.
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	Октябрь
 

	№
	Наименование мероприятия
	Форма
проведения
	Цель и задачи
 
	Ответственные

	1
 
 
 
 
	«За молодильными яблоками»
 
«Поздравительная открытка»
- день пожилых людей
- день учителя
	Праздничная программа
 
Акция
	Воспитывать у детей чувства уважения, внимания,  отзывчивости, чуткости к пожилым людям.
  
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	2
	«Милосердие»
 
	Акция, помощь одиноким пожилым людям
	Вовлечение детей  в активные формы гражданского и духовно-нравственного воспитания, содействие в воспитании у детей  чувства милосердия, доброты, сострадания, воспитание личной ответственности учащихся, трепетного отношения к старшему поколению
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	3
	«День Здоровья»
	Спортивный праздник
	 Привитие навыков здорового образа жизни.
 
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	4
 
	 «День  белых журавлей»
	Акция памяти павших воинов России
	Напомнить  о мужестве соотечественников, защищавших свою Родину и отстоявших свободу ценой собственной жизни. 
  
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	Ноябрь
 

	№
	Наименование мероприятия
	Форма
проведения
	Цель и задачи
 
	Ответственные

	 
	Цикл мероприятий в дни осенних каникул
 

	1
	 «Дружба без границ»
	Праздничная программапосвященная Дню народного единства
	Совершенствование духовной и нравственной культуры, путем знакомства с историей России.
 
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	2
	«Праздник национальных игр»
	Игровая программа, посвященная Дню толерантности
	создание условий для формирования навыков толерантных отношений, терпимости  к иному образу жизни, мнению, поведению, ценностям.
 
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	3
 
 
4
 
 
 
 
	 «Селфи с мамой»
 
 
 «С любовью в сердце»
	Фотовыставка
 
 
Праздничная программа посвящённая Дню матери
	 Укрепление семейных традиций, содействие творческой самореализации детей и их родителей. Отражение средствами фотографии удивительного образа Матери;
Воспитание гуманности, человечности, любви к матери, родной семье, близким людям
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	Декабрь
 

	№
	Наименование мероприятия
	Форма
проведения
	Цель и задачи
 
	Ответственные

	1
 
 
	«Мы имеем право»
	Конкурс листовок и буклетов
	Воспитание терпимости, взаимопонимания и равенств.
 
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	2
 
 
	 «Я – патриот»
 
	Акция
	Повышение уровня правовой культуры учащихся.
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	3
	«Кастинг снегурочек»
	Конкурсная программа
	Развивать талант и творческие способности учащихся.
 
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	4
	 «Новогодние игрушки своими руками»
	Мастер-класс
	Познакомить с историей возникновения новогодней игрушки, воспитывать интерес к  творчеству, любовь к ручному труду.
 
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	5
	 «Спасение огненного петуха»
 
	Театрализован-ное представление 
	Воспитание содружества между объединениями. Создание праздничной атмосферы.
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	Январь
 

	№
	Наименование мероприятия
	Форма
проведения
	Цель и задачи
	Ответственные

	 
	Цикл мероприятий в дни зимних каникул
 

	 
1
	 
«Открытка в Татьянин день»
	 
Мастер-класс, посвященный Дню российского студенчества
	 
Историей праздника, развитие творческих способностей.
 
	 
методист,
педагоги
дополнительного
образования

	Февраль
 

	№
	Наименование мероприятия
	Форма
проведения
	Цель и задачи
 
	Ответственные

	1
 
	День ДДТ
	 
	Создание  праздничной атмосферы через творчество учащихся кружков и объединений.
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	2
	«Герои Афганской войны»
 
	Видеоролик посвященный Дню вывода войск из Афганистана
	Развитие чувства любви и интереса к истории и наследию своей малой Родины
 
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	3
 
 
 
	«Мы будущие Олимпийцы»
 
 
 
	Спортивно-игровая программа, посвященная зимним Олимпийским играм Сочи-2014
 
	 Формирование представлений детей об Олимпийских играх современности как части общечеловеческой культуры. Воспитывать характер, умение управлять эмоциями, чувство товарищества и взаимопомощи.
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	4
 
 
 
 
 
	«Папа может»
	Выставка поделок и рисунков, посвященная Дню защитника Отечества
 
	Активизация творческого потенциала детей,
укрепление детско-родительских отношений.
	 
 методист,
педагоги
дополнительного
образования
 
 

	2
	«Заповедная Россия»
	Передвижная фотовыставка, посвященная экологии и особо охраняемым природным территориям.
	Привлечение внимания к красоте заповедных мест и проблемам их сохранения.
 
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	 
	Цикл мероприятий в дни весенних каникул
 

	Март
 

	№
	Наименование мероприятия
	Форма
проведения
	Цель и задачи
	Ответственные

	1
 
 
 
2
	«Я подарю улыбку маме»
 
 
«С праздником, любимые»
	Концертно-развлекательная программа
Поздравительная акция  женщин ветеранов ВОВ
	Воспитывать у детей чувства бережного отношения к близкому человеку – маме.
 
Воспитание доброты, чуткости, сострадания, заботы и милосердия
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	3
	 «Собирайся, детвора, масленица к нам пришла»
	Театрализованное представление
	- познакомить детей с русским обрядовым праздником Масленица;
- закрепление правил в русских народных играх.
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	4
 
 
	«Оставайся на линии жизни»
 
«Здоровье- это здорово»
	Акция
 
 
Флешмоб по пропаганде ЗОЖ
	Пропаганда здорового образа жизни; выработка теоретических знаний и убеждений о здоровом образе жизни
 
Воспитание сознательного отношения к укреплению своего здоровья, стремления к регулярным занятиям физкультурой и спортом,
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	Апрель
 

	№
	Наименование мероприятия
	Форма
проведения
	Цель и задачи
	Ответственные

	1
	 «Смех, да и только»
	Игра-КВН
 
	Сплочение детского коллектива через создание позитивного настроения и дружеской атмосферы. 
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	 
	«Поле чудес»
	Игра посвященная Дню птиц
	закрепление и расширение знаний детей о птицах
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	2
	«Здоровый день»
	Акция ко всемирному Дню здоровья.
	Сформировать у детей сознательное отношение к своему здоровью.
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	3
	 "Человек поднялся в небо"
 
 
	Познавательная игра»
	Способствовать воспитанию уважения к людям, посвятившим свою жизнь освоению космоса.
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	4
	«Танцуй веселей»
	Флэшмоб к Международному Дню  танца
	 Развитие творческой самодеятельности
 
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	5
	 «За милостью к природе»
 
	Видеорепортаж
	формирование ответственного отношения к окружающей среде, которое строится на базе экологического сознания.
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	Май
 

	№
	Наименование мероприятия
	Форма
проведения
	Цель и задачи
	Ответственные

	1
	 «Мы за чистый мир»
	Акция
	формировать экологическое мировоззрение и культуру поведения воспитанников в окружающей природной среде.
расширить объем интереса к природе
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	2
	"Путь к Победе» 
	Игра -путешествие 
	Воспитывать чувство патриотизма, любви к своей стране, её истории, гордости за     стойкость и мужество поколений, прошедших огонь войны.
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	3
	 «Сохраним природу»
 
	Час экологии в  кружках и объединениях
	воспитание любви к природе и бережного отношения к окружающей среде
	методист,
педагоги
дополнительного
образования

	4
	 «Искры творчества».
	Отчётный концерт
	показать и оценить уровень творческого и исполнительского роста коллектива творческого объединения за учебный год
	методист,
педагоги
дополнительного
образования


Участие в областных мероприятиях

	№
	Мероприятия
	Форма проведения
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Областной  конкурс по школьному краеведению «Сараевская земля. История. Памятники.  Люди.
	Конкурс
	январь
	Кармацкая Г.А.

	2.
	«Зеркало природы»
	«Зеркало природы»
	март
	Педагоги художественно-эстетической направленности

	3.
	Конкурс поделок «Овеянной славой, флаг наш и герб», посвященный  Дню России.
	Конкурс
	Май-июнь
	педагоги

художественно-эстетической направленности



	4.
	Мероприятия по требованию 
	
	
	


Работа с родителями
 

	№
	Название мероприятия
	Срок проведения
	Взаимодействие

	1.
	Анкетирование родителей с целью изучения удовлетворенности родителей образовательными услугами ДДТ
	август
	родители

	2
	Изучение семей:
- создание социальных паспортов на учащихся кружков;
- обновление банка данных детей из семей, находящихся в социально-опасном  положении.
	в течение года
	родители
социальный педагог школы

	3.
	Проведение родительских собраний
 
 
	сентябрь
декабрь
май
	родители
педагоги

	4.
	Организация совместной деятельности родителей и детей в культурно-досуговой и спортивно-массовой работе:
 выставки, акции, походы и экскурсии, конкурсы различного уровня, совместные чаепития.
	в течение года
	родители
педагоги 

	5.
	Организация и проведение  открытых занятий для родителей  и педагогов
	в течение года
	родители
педагоги 

	6.
	Консультации
Тестирование
Анкетирование
	в течение года
	родители
педагоги 


Организационно-педагогическая деятельность
 
	№
	Формы деятельности и содержание
	Сроки
проведения
	Цель данного вида деятельности
	Средства достижения поставленных целей
 
	Результат (предполагаемый или необходимый)

	1
	Планирование работы в на 2018 -2019 учебный год.
	Август
 
 
	Сопровождение воспитательного процесса.
	Анализ результатов за прошлый учебный год, перспективы на новый учебный год.
	План работы на
2018-2019
учебный год

	2
	Справки по итогам проводимых мероприятий
	в течение года
	Сопровождение воспитательного процесса.
	Анализ воспитательных мероприятий
	Выводы и рекомендации по усовершенствованию воспитательной деятельности

	3
	Участие в педсоветах, семинарах.
	в течение года
	Повышение профессионального мастерства.
	Работа с информацией
	Выступление

	4
	Работа со страницей на сайте  Дома детского творчества: редактирование, анализ и размещение информации на сайте ДДТ
	в течение года
 
	Распространение информации о деятельности клуба
	Размещение информации
	Информация о работе  на сайте  

	5
	Проведение  и посещение открытых мероприятий
	в течение года
	Повышение профессионального мастерства.
	Работа с информацией
	Открытые мероприятия

	6
	Подготовка и проведение мероприятий в дни школьных каникул в рамках программы
«Ура! У нас каникулы».
	октябрь-ноябрь,
декабрь-январь,
март-апрель
 
	Организация досуга  в каникулярное время
	Подготовка и проведение  мероприятий
	Воспитательное мероприятие

	 
7
	 
 
Мониторинг положительной динамики  участия детей  в воспитательных  мероприятиях
	 
 
сентябрь
декабрь
май
	 
 
Определение результативности работы
	 
 
Сбор информации:
тестирование,
анкетирование, опрос
	 
 
Анализ работы:
за 1 полугодие
за 2 полугодие

	8
	Участие на еженедельном совещании при директоре
 
	еженедельно
 
	Повышение профессионального мастерства
Организационная деятельность
	Работа с информацией
	Еженедельный план

	9
	Оформление тематических выставок
 
	в течение года
 
	Организационная деятельность
	Работа с документами, сбор информации
	Тематические выставки, формирование методического фонда

	10
	Участие в учрежденческих, районных и областных конкурсах, выставках, соревнованиях.
	в течение года
 
	Подготовка конкурсных материалов
	Индивидуальная работа
	Участие в конкурсе

	11
	Отчёт о проделанной работе
	май
	Повышение профессионального мастерства
	Анализ о проделанной работе.
	Отчёт


 
Литература и электронные ресурсы

1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации». – № 273-ФЗ от 29.12.2012. – Москва 2016.

2. Указ Президента Российской Федерации «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» от 7 мая 2018 года № 204.
3. Концепция развития дополнительного образования детей: распоряжение Правительства РФ от 04 сентября 2014 г. № 1726-р. – М., 2014.
4. Постановлением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2015 г. № 1239 «Об утверждении Правил выявления детей, проявивших выдающиеся способности, сопровождения и мониторинга их дальнейшего развития»
5. Комплекс мер на 2015-2020 годы по реализации Концепции общенациональной системы выявления и развития молодых талантов 
(далее – Комплекс мер), интегрирующий мероприятия по данному направлению в соответствующие государственные программы, а также в федеральные, региональные и муниципальные целевые программы в сфере образования, науки, культуры и спорта, утвержден Заместителем Председателя Правительства Российской Федерации О.Ю. Голодец 27 мая 2015 г. № 3274п-П8.  
6. Приоритетный проект «Доступное дополнительное образование для детей», утвержденный президиумом Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и приоритетным проектам (протокол от 30 ноября 2016 г. № 11
7. Профессиональный стандарт «Педагог дополнительного образования детей и взрослых», Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от «08» сентября 2015 г. № 613н
8. Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России.

9. Из опыта реализации предметной области ОДНКНР в основной школе в рамках ФГОС ООО : учеб.-метод. сб. / сост. Г.Н. Девятова ; Обл. гос. бюдж. учр-е доп. профессион. образ-я «Ряз. ин-т развития образования». – Рязань, 2018. – 122 с.

PAGE  
1

